Champ d’Activité du Moniteur 2 éme Degré

Au cours d’une formation de cadre  (  De  l’Initiateur au Moniteur 1 er Degré)  un  Moniteur 2 éme Degré  EST  CAPABLE pendant un

 

	Stage initial
	Stage en situation
	Stage final
	Examen

	De proposer

une stratégie pédagogique
	De mettre 

en place une méthodologie à partir de l’analyse des besoins des stagiaires 
	De favoriser

la réflexion du stagiaire sur sa propre pratique
	

	De presenter

Le dispositif de formation 

· L’objectif de chaque UC ou  GC

Les épreuves des  examens
· Les critères d’évaluation
La structure et l’utilisation du manuel du moniteur.

 Les différents brevets

 les ouvrages de référence de la FFESSM 

et tous documents concernant la plongée ou son enseignement 

 Commenter

d’autres méthodes d’enseignement
Transmettre
Les éléments de pédagogie nécessaire a un futur cadre et de différencier les notions d’ animation 

d’ enseignement et d’éducation
Définir

Les mots usuels utilisés en pédagogie
D’enseigner 

les connaissances entourant une action de 

formation en plongée sous-marine
· Le cadre réglementaire

· Les notions de pédagogie générale

· Les éléments de pédagogie appliqués a la plongée

· Les différentes techniques de communication

· Les différents supports pédagogiques 

· L’organisation

· La planification

· La progression

· L’évaluation

Donner

les moyens d’élaborer et de faire une séance théorique et pratique

D’évaluer

 les connaissances théoriques et de donner les moyens de travailler les points faibles :

D’informer

sur les bases théoriques de l’entraînement physique et donner les conseils pour améliorer les performances


	De mobiliser 

son équipe pédagogique (1 er et 2 éme Degré) pour la formation et l’évaluation en continu des stagiaires

D’élaborer 

et mettre en place une progression adaptée a chacun des stagiaires 

De proposer

(Des moyens au futur cadre pour l’amener à l’autonomie pédagogique

(La mise en pratique de séances réelles en situation

De choisir

un thème et les élèves (le rôle peut être tenu par un cadre)correspondant au niveau du stagiaire permettant de développer une ou plusieurs compétences

De donner des éléments et des outils
Qui permettront au stagiaire de traiter ce thème  (pédagogies pratiques et théoriques) en étant de plus en plus autonome au fil de sa formation pour

· Savoir écouter , observer , analyser

· Planifier un formation

· Définir des objectifs généraux ,intermédiaires

· Appréhender ,approcher différents publics

· Prendre en compte les acquis des élèves

· Préciser les pré requis nécessaires

· Élaborer un plan de séance 

· Mettre en place un découpage ,une progression

· Proposer des situations variables

· Identifier les difficultés que peuvent rencontrer ses élèves 

· Choisir les moyens pédagogiques adaptes 

· Choisir le site adéquat et de mettre en place la logistique nécessaire ;l’organisation humaine et matérielle pour prévenir tout risque lie a la pratique

· Faire découvrir concrètement la mise en place et l’organisation d’ateliers (surface ,fond) balisage ,pendeur, parcours…..

· S’adapter et adapter sa progression à la prestation des élèves

· Evaluer  

· apporter les corrections si nécessaire en reformulant des idées ,des démarches ,des situations pédagogiques

· Analyser et remettre en cause si nécessaire les moyens pédagogiques utilisés

· mettre en évidence les rapports entre enseigner ,animer entraîner

D’intervenir

 au cours de la séance faite par le stagiaire en cas de dangerosité ou de connaissances erronées

De faire participer

le stagiaire a sa propre formation  en l’amenant à être autonome dans la planification de son travail. et en l’incitant à s’auto former en permanence (se tenir au courant des évolutions dans le monde de la plongée ,consulter des documents,confronter ses idées avec d’autres moniteurs. participer à des manifestations fédérales)

De valider

Par un avis (favorable –défavorable ) les G C des stagiaires Initiateur 

et les U C des stagiaires Moniteur 1 er Degré
	Faciliter

Les échanges entre les stagiaires

De prendre 

en compte l’expérience acquise par chacun des candidats

Permettre

A chaque stagiaire d’ enrichir, perfectionner stabiliser une démarche pédagogique

De proposer 

· des thèmes et situations pédagogiques se rapprochant des conditions de l’examen

· Une mise en situation de l’épreuve technique et physique 

· Un questionnaire portant sur les connaissances du cadre réglementaire 

D’évaluer 

· les prestations du stagiaire en situation pédagogique et l’aider

1. à consolider ses connaissances et méthodes

2. à analyser  les différentes possibilités et à effectuer les choix les plus adaptés

3. à reformuler une idée

· la prestation du stagiaire pendant les épreuves techniques et physiques et d’apporter les derniers correctifs 
· les connaissances du cadre réglementaire et les compléter
De compléter 

la formation dans l’espace lointain si elle n’a pas été effectuée pendant le stage en situation


	D’organiser

un examen d’Initiateur

De proposer

 Des sujets de pédagogie et de réglementation pour les examens 

d’Initiateur et

 Moniteur 1er Degré

D’évaluer

· Les connaissances théoriques 

Et

Les prestations 
· pédagogiques

· physiques 

des candidats

les valider

par une note




